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Zpracovani osobnich Udaju uchazecu o zaméstnan

U¢inné od 17.10.2022

Zalezi nam na VaSem pravu na soukromi a chceme zarucit, Ze Vase Osobni Udaje jsou v Inbank zpracovavany spravné. Zde
naleznete vSechny relevantni informace o tom, jak zpracovéavame osobni Udaje kandidatd pfi ndboru novych zaméstnancC do
Inbank.

.o

Osobnf udaje zpracovavame v souladu s platnymi pravnimi predpisy, vCetne obecného narizeni o ochrané osobnich uddaju
(Narizeni Evropskeého parlamentu a Rady (EU) 2016/679, dalSimi obecné zavaznymi pravni predpisy, a témito zasadami zpracovani
osobnich tdajt uchazecd o zaméstnani.

.o

Zavedli jsme vhodna organizacni, technicka a informacni opatfeni zalozena na rizicich, abychom zarucili ochranu Vasich udaju
pred nelimyslnym nebo neopravnénym zpracovanim, zverejnénim nebo zni¢enim Udaju.

Tyto zésady mazeme kdykoli jednostranné zmeénit. Proto Vam doporucujeme navstivit nase webové stranky, kde vzdy najdete
nejnovejsi verzi.

1. DEFINICE

Osobnf udaje Jakékoli informace o Vas, které mame v drzeni a které mohou byt spojeny pfimo s Vami jako s
(Udaje) jednotlivcem. Tyto informace zahrnuji Vase identifikacni Udaje, kontaktni Udaje, Udaje o vzdélani a

pracovnich zkuSenostech atd.

Jakakoli operace provadéna s vasimi osobnimi Udaji, v¢. shromazdovani, zaznamenavani, organizovani,
uchovavani, pozmenovani, zpristupnovani, udélovani pristupu, provadeni dotazovani a pofrizovani
vypist, pouziti, prenos, vymazani atd.

Zpracovani
osobnich Udajd

AS Inbank a spolec¢nosti patfici do konsolidacniho celkuy, které plsobf jako spravce Osobnich Gdajd.
Seznam spolecnosti patficich do skupiny Inbank (dale jen Inbank Group) je uveden na webovych
strankach Inbank.

My nebo Inbank

Vy Kazda osoba se zamérem stat se nasim kolegou a uchazi se o pracovni pozici.
2. JAKYM ZPUSOBEM ZPRACOVAVAME VASE OSOBN/ 2.2. Za jakym G&elem zpracovavame Vase osobni idaje?
UDAJE . S - . o
J Vase osobni Udaje zpracovavame za Ucelem wybéru
, L , . kandidatd na volnd mista v Inbank a za Ucelem hodnoceni
2.1 Jaké Osobnf udaje zpracovavame?

Obecné Udaje o0 Vas: jmeéno, prijmeni, datum narozeni, rodné

Cislo, statni obcanstvi, Udaje potvrzujici pravo pobyvat a
pracovat v zemi, kde se nachazi misto zaméstnani;

Kontaktni Udaje: adresa bydliste, e-mail, telefonni ¢islo;

Informace o VaSich pracovnich zkuSenostech: pracovisté,
délka zaméstnani, pozice, odpovednosti;

Informace o Vasich kompetencich: vzdélavaci instituce,
stupen vzdélani, informace o absolvovanych Skolenich,
ziskanych certifikatech, informace o jazykovych znalostech a
dalsich kompetencich, vysledky test( vybéru zaméstnancd;

Doporuceni, zpétna vazba od predchozich zaméstnavatell
(pokud existuje): osoba doporucujici nebo poskytujici

zpétnou vazbu, jeji kontakt, obsah doporuceni nebo zpétné
vazby;

Vasi kandidatury, rozhodovani o naboru a komunikaci s
Vami. Osobni Udaje pouzivame také k pripravé dokumentd,
pokud se dohodneme na spolupraci.

Béhem naborového procesu vas mlzeme nasmeérovat na
test wvybéru zaméstnancl, abychom proces naboru
zjednodusili a urychlili, protoze jde o dodatecné opatreni k
posouzeni Vasi vhodnosti pro danou pozici. Test vybéru
zaméstnancl obvykle provadi treti strana, kterd je spravcem
Vami zadanych udajd a Vami poskytnutych odpovedi.
Nerozhodujeme o Vas automaticky a kazdy krok zahrnuje
lidsky zasah.

Ucelem zpracovani bezpecnostnich Udajli je zajisténi
bezpecnosti nasich kancelarskych prostor a vybaven.

Kromé toho mudZeme zpracovavat Vase Osobnf Udaje za
UCelem sestavovani statistik naboru.
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MUdzeme také zpracovavat Vase osobnf Udaje, abychom Vam
mohli nabidnout nova volna pracovni mista po naborovém
procesu za predpokladu, ze jste udélili prislusny souhlas.

2.3. Na jakych pravnich zakladech zpracovavéme Vase
Osobni Udaje?

VaSe Osobni Udaje zpracovavame za Ucelem provedeni
nezbytnych krokd pred uzavienim pracovni smlouvy,
pficemz vychazime z Vami predlozeného zivotopisu, a nebo
za UCelem splnéni Vasi zadosti dle ¢lanku (¢lanek 6 (1) (b)
obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajd). V urcitych
pfipadech mUZe byt zpracovani nezbytné pro spinénf
pravnich a regulatornich povinnosti v souladu s ¢l. 6 odst. 1
pism. ¢) obecného nafizeni o ochrané Gdajd. Nepozadujeme
Udaje, které nemuizeme zpracovat na zdkonném zakladé.

Pri pouziti testu vybéru personalu zpracovavame vysledky za
Ucelem provedenti krokl pred uzavienim pracovni smlouvy
(¢l. 6 odst. 1 pism. b) obecného narizeni o ochrané osobnich
udaja).

Statistiky naboru zpracovavame na zaklade nasich
opravnénych zajmu za Ucelem zlepSeni naborovych procest
(Clanek 6 (1) () obecného narizeni o ochrané osobnich
udaja).

MdZeme pozadat o vas samostatny souhlas, abychom si
mohli ponechat vaSe Udaje po skonceni naborového
procesu, abychom Vam mohli nabidnout nova volna pracovni
mista (¢lanek 6 (1) (@) obecného nafizeni o ochrané osobnich
Udajd).

Bezpelnostni Udaje zpracovavame na zakladé Nasich
opravnénych zajmU (¢ldnek 6 (1) (f) obecného nafizeni o
ochrané osobnich Udaj), abychom predchazeli a odhalovali
trestnou cinnost a porusovani majetkovych prav a ohrozeni
zivotné dllezitych z4jmU jednotlivce.

Pokud obdrzime Vas Zivotopis a/nebo jiné podklady i
informace k z&dosti nikoli pfimo od Vas, ale z jinych zdrojq,
predpokladame, ze jste obdrzeli vsSechny potrebné
informace o zpracovani Vasich Gdajd a udélili jste souhlas
prisluSnému subjektu, vcetné prava poskytnout Vase Udaje
potencidlnim zaméstnavatelim s pravem zpracovavat Vase
Udaje za ucelem hodnoceni Vasi kandidatury a naboru.

2.4, Z jakych zdrojl ziskdvame Vase Osobnf Gdaje?

VaSe Udaje obvykle ziskavame primo od Vas - kdyz odpovite
na nas pracovniinzerat a/nebo ndm poskytnete svij Zivotopis
nebo jiné dokumenty k Z&dosti. Informace o Vas mlzeme
také obdrzet od osoby, ktera vas doporucuje, a kterou jste
uvedli béhem naborového procesu. Zde mate povinnost
zajistit, abyste meéli vhodny pravni zaklad pro prenos

osobnich Udajd osob, které Vas doporucui.

Mdzeme ziskat informace o Vas | od subjektl poskytujicich
naborové sluzby, napriklad pracovni agentury, pracovni
portaly nebo kariérni socialni sité (napr. LinkedIn). Vysledky

testll wvybéru persondlu ziskdvdme od organizatora
prislusnych testd. K Gdajdm z verejnych zdrojd mame pristup
pouze v pripadg, Ze jste Udaje drive sami zverejnili.

Zdrojem bezpecnostnich informaci jsou bezpecnostni
technickad reseni umisténa v nasich kancelarich a tyto
informace obdrzime pouze v pripadé, ze navstivite nase
kancelarske prostory, kde mohou byt bezpecnostni technicka
zarizeni umisténa.

2.5. Je poskytnuti Vasich Osobnich Gdajd povinné?

Abyste se mohli uchazet o volnd mista, musite nam
poskytnout informace o sobé, které jsou nezbytné k tomu,
abychom mohli urcit, zda Vase kandidatura splfiuje nase
potreby.

2.6. Co se dé&je pokud ndm Vase Osobni udaje
neposkytnete?

Pokud neposkytnete informace potrebné k vyhodnoceni
Vasi  kandidatury, nebudeme Vam moci nabidnout
zameéstnani.

2.7. MUZeme predat Vase Osobni Udaje tfetim stranam?
Vase Udaje mlzeme zpristupnit:

spolecnostem patficim do skupiny Inbank, které
mohou pouzivat Vase Osobni Udaje k vySe popsanym
aceldm;

- tretim stranam, které nam pomahaji pfi wbéru
kandidatd, napr. poskytovatelé sluzeb vybéru a/nebo
hodnoceni personaly;

- pravnické osoby, které nam poskytuji sluzby v oblasti
systemizace, prenosu, ukladani a zpracovani dat;

- organUm statni spravy, jimz umoznuje sdélit Udaje
prislusny pravni predpis, pripadné mdzeme takovéto
Udaje sami sdélit na zakladé Vaseho souhlasu.
prislusné organy cinné v trestnim fizeni na jejich
7adost a/nebo pokud je poskytnutf tidajd vyZzadovano
platnymi zakony

2.8. Ve kterych statech a jurisdikcich jsou zpracovavany
Vase osobni tdaje?

Vase Osobni Udaje zpracovavame pouze v Evropském
hospodarském prostoru. V soucasné dobé nemame v
umyslu predavat Vase Udaje zpracovatelim nebo prijemctim
ve tretich zemich

2.9. Jak dlouho zpracovavame VaSe osobni udaje?

Udaje ziskané b&hem naborového procesu uchovdme po
dobu nezbytné nutnou k vyhodnoceni zadosti, nejdéle viak
jeden rok po skonceni procesu vybéru na volné pracovni
misto za Ucelem Fesenf pripadnych spor(. Pokud jste udélili
souhlas s nabidkou novych volnych mist po skonceni
naborového procesu, budeme VaSe uUdaje uchovavat po
dobu dvou let od ziskani Vaseho souhlasu.
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Bezpecnostni Udaje budou uchovavany po dobu maximalné

dvou mésict od mésice nasledujiciho po shromazdéni tdaju.

Po uplynuti doby uchovavani Vase Osobni Udaje bezpecné a
nenavratne zlikvidujeme.

2.10. Maéte pravo:

- na pristup k Vasim Udajlm, které zpracovavame;
pozadovat opravy, doplnéni nebo vymazani
nespravnych nebo neuplnych Udajd;

- odvolat svij souhlas se zpracovanim Vasich Osobnich
Udajd. Odvolani souhlasu v tomto pfipadé nema vliv
na zakonnost zpracovani provedeného pred
odvolanim souhlasu;

- na omezeni zpracovani Vasich Osobnich udajd,
pokud si prejete (1) zpochybnit presnost Vasich
dajd; (2) zaznamenat nezékonné zpracovani Udajd;
(3) Osobni Udaje potrebujete k vytvoreni, podanf
nebo obhajobé pravniho naroku; (4) vznesete
namitku proti zpracovani Vasich Udajd na zakladé
opravnéného zajmu a prejete si omezit zpracovani do
doby, nez bude ucinéno rozhodnuti;

- vznést namitku proti zpracovani Vasich Osobnich
Udajd, pokud zpracovani probihd na zakladé naseho
opravneného zajmu;

- poskytnuti Vasich Osobnich udajd, které jste nam
sami  poskytli a které jsou automatizované
zpracovavany na zakladé Vaseho souhlasu nebo za
Ucelem provedeni krokd pred uzavienim pracovni
smlouvy, v obecné pouzivaném elektronickém
formatu, a pokud je to technicky mozné, na
poskytnuti téchto Osobnich Gdajd jinému subjekty,
ktery oznacite;

- pozadovat, aby vic¢i Vam nebyla pfijimana zadna
rozhodnuti, ktera jsou zalozena pouze na
automatizovaném  rozhodovani, vC.  profilovani,
pokud to ma pravni dlsledky, které se Vas tykaji nebo
vyznamny dopad;

- podat stiznost na zpracovani vasich Udaji u Ufadu
pro ochranu osobnich Udajd (www.uoou.cz), pokud
zjistite, Zze zpracovani Vasich Osobnich Udajd
predstavuje poruseni Vasich prav a zajmu na zakladé
platnych pravnich predpisU.

2.11.  Jakym zplsobem mUZete uplatriovat své prava?

Pokud chcete uplatnit sva vySeuvedend prava, kontaktujte
nas e-mailem. Pisemnou zadost byste meli podat spolu s
dokladem totoznosti nebo v souladu se zakonem pomoci
elektronickych  prostfedk(, které umozfuji  Fadnou
identifikaci osoby. Odpovime Vam do jednoho mésice.
Povérence pro ochranu osobnich idajd mzete kontaktovat

pomoci nasich kontaktnich ddajd.
3. NASE KONTAKTNI UDAJE
AS Inbank, odstépny zavod

Navstivte nas - Lazarska 13/8, 120 00, Praha 2

Zavolejte nam - +420 226 288 988

Napiste nam - info@inbank.cz
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